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Hodnoceni zaku

Kritéria hodnoceni
jsou souborem obecné platnych kritérii pro jednotlivé vyucCovaci predméty. Zohlednuji individualitu
zéka, ale zaroven i spolecné vychovné a vzdéelavaci strategie Skoly. Kritéria hodnoceni zéka je tteba
odvijet od klicovych kompetenci.

Kritéria pro hodnoceni tstni prezentace:
akovi se dafi vzbudit a udrzet pozornost posluchacu.
ak hovoii v celych vétach a pouziva bohaté jazykové prostiedky.
akliv projev je spisovny.
— Projev neni monotonni, zak spravné vyuziva prostiedkl zvukové stranky jazyka.
— Na zakovi nejsou patrné zndmky trémy.
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Kritéria pro hodnoceni skupinové prace:

1 — Aktivné se podili na praci skupiny odpovidajici mérou.

2 — Davé pozor, posloucha a drzi se tématu.

3 — Ptichazi s mySlenkami a népady, které pomahaji skupiné v jeji praci. Pfichdzi s uzitecnou
kritikou a komentafi.

4 — Dokaze vyjadfit ostatnim uznani a pochvalit je.

5 — Snazi se zapojit do prace i ostatni cleny skupiny, vybizi je ke spolupraci, snazi se o dosazeni
konsensu, vazné se zabyva napady, se kterymi pfisli ostatni.

6 — Komunikuje jasné¢ a srozumiteln¢, své myslenky dokaze formulovat tak, aby jim ostatni
porozuméli.

7 — Vnima celkovy dojem prace skupiny. Prace ve skupin€ je pro zéka ptijemnou zkuSenosti.

Hodnoceni prospéchu se tidi ndsledujicimi zdsadami:
1 - Stanovit a vysvétlit jasna kritéria pro hodnoceni.
2 - Umoznit zaktim i¢ast na hodnoticim procesu.
3 - Hodnotit individualni pokrok.

Zakovské portfolio
je nastrojem vyuzitelnym pro hodnoceni prace zakl. Materialy do portfolia jsou zafazovany
s védomim a souhlasem Zaka. Zak ma moznost sam navrhnout, co do svého portfolia zafadi.
V zadném piipadé se nezatazuji zdkovy nezdary. Portfolio dokumentuje Zakav pokrok, jeho
uspéchy. Zatazené materialy maji riznou podobu a pribézné se tfidi, nahrazuji a dopliuji.

Zakladni pravidla pro pouziti klasifikace:

1 — Do znédmky z vyuc€ovaciho pfedmétu se nezahrnuje hodnoceni chovani.

2 — Klasifikuje se probrané a procvicené ucivo, Zaci maji dostatek casu k nauceni, procviceni a
zaziti uCebni latky.

3 — Ucitel do klasifikace zahrnuje védomosti, dovednosti, postup, praci s informacemi, uroven
komunikace a tvofivost Zéka.

4 — Pti klasifikaci pouziva ucitel péti klasifikacnich stupii.

5 — Kontrolni pisemné prace jsou ukladany.

6 — VSechny kontrolni pisemné prace jsou zaktim v€as oznameny, aby méli €as se na né pfipravit.

7 — Tradi¢ni Gstni zkouSeni u tabule je nahrazovano efektivnéjSimi zplisoby zjistovani védomosti
a dovednosti zaku.

8 — Vyznamnym prvkem procesu uceni je prace s chybou — zak ma pravo chybovat, ale chyba ho
musi zaroveil motivovat k lep§imu nauceni.
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